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FYI //
A = Portaria n°® 3/2017, de 3 de Janeiro de 2017 — Procede a
Leg |S|a(; ao actualizacao do valor de referéncia do complemento solidario
para idosos;

Portaria n°® 4/2017, de 3 de Janeiro de 2017 — Procede a
actualizacdo anual do valor do indexante dos apoios sociais
(IAS);

Portaria n° 5/2017, de 3 de Janeiro de 2017 — Procede a
actualizacdo do Rendimento Social de Inserg¢ao (RSI);

Decreto-Lei n° 3/2017, de 6 de Janeiro de 2017 — Regula as
condi¢cbes e as regras de atribuicdo e de calculo das pensdes
de reforma do regime de proteccdo social convergente e das
pensdes de invalidez e velhice do regime geral de seguranga
social dos militares das Forcas Armadas e dos militares da
Guarda Nacional Republicana subscritores do regime
convergente e contribuintes do regime geral;

Decreto-Lei n°® 4/2017, de 6 de Janeiro de 2017 — Regula as
condicdes e as regras de atribuicdo e de calculo das pensdes
de reforma do regime convergente e das pensdes de invalidez
e velhice do regime geral de seguranca social do pessoal com
funcbes policiais da Policia de Seguranca Publica, do pessoal
da carreira de investigacdo e fiscalizacdo do Servigco de
Estrangeiros e Fronteiras, do pessoal da carreira de
investigacdo criminal, da carreira de seguranca e pessoal das
demais carreiras de apoio a investigacéo criminal responsavel
por fungbes de inspeccgdo judiciaria e recolha de prova da
Policia Judiciaria e do pessoal do corpo da Guarda Prisional;

Portaria n° 12/2017, de 9 de Janeiro de 2017 — Procede a
alteracdo do Regulamento do Fundo Especial de Seguranca
Social dos Profissionais de Banca dos Casinos;

Decreto-Lei n® 11-A/2017, de 17 de Janeiro de 2017 — Cria
uma medida excepcional de apoio ao emprego através da
reducdo da taxa contributiva a cargo da entidade empregadora;

Portaria n° 34/2017, de 18 de Janeiro de 2017 — Regula a
criacdo da medida Contrato-Emprego, que consiste na
concessao, a entidade empregadora, de um apoio financeiro a
celebracdo de contrato de trabalho com desempregado inscrito
no Instituto do Emprego e da Formacao Profissional, I. P.;
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Resolucdo da Assembleia da Republica n® 11/2017, de 27

de Janeiro de 2017 — Determina a cessac¢do de vigéncia do
Decreto-Lei n° 11-A/2017, de 17 de Janeiro, que criou uma
medida excepcional de apoio ao emprego através da reducdo
da taxa contributiva a cargo da entidade empregadora.

Decisdes do Supremo Tribunal de Justica em destaque

FYI1//

JU“SprUdenCla Debrugcando-se sobre vexata quaestio da distincdo entre
contrato de tralho e contrato de prestacéo de servi¢cos, em
Acordaos de 12.01.2017 e de 26.01.2017, o Supremo Tribunal
de Justica decidiu que os contratos celebrados por Inspectores
Pré-Embarque constituiam contratos de prestacdo de servico,
nao obstante ter-se demonstrado que 0s Inspectores se
obrigaram a ndo prestar servicos ou trabalho subordinado a
qgualquer outra entidade singular ou coletiva, publica ou
privada, que impedisse a normal execugdo do contrato; que,
para exercer a sua actividade, se deslocavam aos locais
indicados pela empresa contratada, depois de esta ter
combinado o agendamento do dia e hora da realizagdo da
inspecgao com o importador; que usavam 0s instrumentos de
trabalho por ela fornecidos; que recebiam formacgdo quanto ao
modo de execucgdo das inspecc¢des; que a sua actividade era,
por vezes, controlada pela empresa; e que exerciam essa
actividade em exclusivo.

Mais esclareceu, em Acérddo de 12.01.2017, quanto ao
procedimento disciplinar, que, na fase de instru¢cédo, podem
ser realizadas nao apenas as diligéncias probatérias
requeridas pelo trabalhador, como também aquelas que os
instrutor considere UGteis ao esclarecimento dos factos
imputados na nota de culpa ou invocados na resposta a nota
de culpa, sejam ou nao susceptiveis de atenuar a
responsabilidade do trabalhador.

Outros temas sobre os quais se pronunciou o Supremo Tribunal de Justica

e Justa causa de despedimento: fixacao do valor da indemnizacdo

e Danos nao patrimoniais / Descanso compensatorio

e Poderes de cognicdo do STJ / Trabalho suplementar: prova

e Justa causa de despedimento: prazo para o exercicio do direito de opcdo pela indemnizacdo em
substituicio da reintegracao

e Acidente de trabalho e de viacdo: responsabilidade das seguradoras
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Temas abordados nha jurisprudéncia das Relacdes

e Acidente de trabalho: factos admitidos por acordo na tentativa de conciliacdo

e Trabalho nocturno: prova

e Acidente de trabalho: deveres do Juiz

e Horario de trabalho: alteracdo

e Justa causa de resolucao do contrato de trabalho: assédio moral

e Trabalho a tempo completo vs Trabalho a tempo parcial

e Acidente de trabalho: caducidade do direito de accao

e Accdo de impugnacao da regularidade e licitude do despedimento: requisitos da notificacdo ao
trabalhador para contestar

e Despedimento tacito

e Acidente de trabalho: revisdo da pensao

e Docente e assistente hospitalar: pagamento da retribuicao

e Justa causa de despedimento: assistente operacional de hospital, deveres de zelo e diligéncia

e Caucao

e Sobrevigéncia das Convencoes Colectivas

e Acidente de trabalho: destino da indemnizacdo adiantada pelo FAT em caso de sentenca
absolutéria

e Direito a antecipacdo da reforma dos administradores executivos do BES

e Justa causa de despedimento: utilizacdo de email como meio de prova

e Accdo de impugnacao da regularidade e licitude do despedimento: juncdo do procedimento
disciplinar

e Processo de contra-ordenacdo: admissibilidade de recurso

e Reconvencao: compensacao de créditos

e Justa causa de despedimento: oposicdo a reintegracao

e Acidente de trabalho: prescricdo do direito de regresso da seguradora

e Retribuicdo: abono de falhas

e Justa causa de despedimento: faltas

e Acidente de trabalho: tribunal competente para o exercicio do direito de regresso por parte da
seguradora

e Acidente de trabalho e de viacdo: indemnizacdes
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e Desconsideracdo da personalidade juridica: pluralidade de empregadores

e Acidente de trabalho: segunda pericia

e Acidente de trabalho: descaracterizacao

e Justa causa de despedimento: dever de lealdade, furto

e Justa causa de resolucdo: falta de pagamento pontual das retribuicées

e Acidente de trabalho e de viacdo: responsabilidade aquiliana vs responsabilidade objectiva

e Insolvéncia da Empregadora

e Acidente de trabalho: conceito de retribuicdo

e Contra-ordenacdes laborais: computo dos prazos

e Abandono

e Créditos laborais: prescricao

e Contrato a termo: fundamentacao

e Acidente de trabalho e de viacdo: danos ndo patrimoniais

Convencdes Colectivas
FY1I [ swmmeme

CO ntrata(;é.() i. Acordo de empresa entre a Estoril Sol (lll) - Turismo,

E Animacéo e Jogo, S.A. e o Sindicato dos Trabalhadores
CO l eCt|Va e Técnicos de Servicos (SITESE) e outro — Revisdo
global, BTE n° 1, de 08 de Janeiro de 2017,

ii. Acordo de empresa entre o Futebol Clube do Porto e o
Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritérios e
Servi¢cos de Portugal (CESP) e outros - Alteracéo salarial
e outras, BTE n° 1, de 08 de Janeiro de 2017;

iii. Acordo colectivo entre a LACTICOOP - Unido de
Cooperativas de Produtores de Leite de Entre Douro e
Mondego, U.C.R.L. e outra e o Sindicato dos
Profissionais de Lacticinios, Alimentacdo, Agricultura,
Escritorios, Comeércio, Servigos, Transportes
Rodoviarios, Metalomecanica, Metalurgia, Construcao
Civil e Madeiras e outro - Integracdo em niveis de
qualificacdo, BTE n° 1, de 08 de Janeiro de 2017;

iv. Acordo de empresa entre a Lusiadas - Parcerias
Cascais, S.A. e o Sindicato Independente dos Médicos
(SIM) e outro — Integracdo em niveis de qualificacdo, BTE
n° 1, de 08 de Janeiro de 2017;
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v. Acordo de revogacao entre a Estoril-Sol (lll) - Turismo,
Animacéao e Jogo, S.A. e a Federagédo dos Sindicatos da
Indastria e Servicos (FETESE) do acordo de empresa
entre a mesma associacdo de empregadores e a
Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de
Servi¢cos (FETESE) e outros BTE n° 1, de 08 de Janeiro de
2017;

vi. Contrato colectivo entre a Associacdo Comercial do
Distrito de Aveiro (ACA) e o0 Sindicato dos
Trabalhadores do Comércio, Escritorios e Servigos de
Portugal (CESP) e outro — Alteracdo salarial e outras, BTE
n° 3, de 22 de Janeiro de 2017,

vii. Acordo de empresa entre a Unido das Misericérdias
Portuguesas (UMP) e a FNE - Federacdo Nacional da
Educacédo e outros (FNE) — Reviséo global, BTE n° 3, de
22 de Janeiro de 2017;

viii. Acordo de empresa entre o Metropolitano de Lisboa,
E.P.E. e 0 Sindicato de Quadros e Técnicos (SENSIQ) e
outras (técnicos superiores) - Alteracdo e texto
consolidado, BTE n° 3, de 22 de Janeiro de 2017;

ix. Acordo de empresa entre a United European Car
Carriers, Unipessoal Lda. e a Federagédo de Sindicatos
dos Trabalhadores do Mar (FESMAR) - Alteracdo
salarial/texto consolidado BTE n® 3, de 22 de Janeiro de
2017,

X. Contrato colectivo entre a Federacdo Nacional do Metal
(FENAME) e o Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos
de Servigcos (SITESE) e outros - Integracdo em niveis de
qualificacdo — Rectificacdo, BTE n° 3, de 22 de Janeiro de
2017;
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